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Marc Oliver dS, director d’escola

Tinc 41 anys. Soc de Barcelona. Soc doctor en Economia i Empresa, i presideixo el patronat de
Pescola L’Horitzo, a Barcelona. Visc en parella i aviat seré pare. Politica? Llibertat individual

LA CONTRA

i responsabilitat, eduquem per a aixo. Creences? L’ensenyament de Jesucrist

“No tothom ha d’anar a
la universitat per ser felic”

om es va educar vosté?

Vaig ser alumne de I'escola
fundada pels meus pares el
1968, avancada al seu temps...

En quin aspecte?

Els nens no carregavem lli-
bres de text, ens moviem lliurement per les
aules, no ens emportavem deures a casa, i
tampoc no feiem examens!

Revolucionari per al’época, certament.
Van saber veure que examens i notes respo-
nen a un model educatiu més propi de la re-
volucidindustrial que dels temps que venien.

No ésun debat tancat...

Per aixo he recorregut el mon I'altim any, es-
tudiant els millors models educatius.

Amb quina finalitat?

Séc un apassionat de 'educacid! T ara suc-
ceeixo els meus pares al capdavant de I’esco-
la. Tan apassionats com jo son els pares que
em porten aqui els seus fills...

Queé pretenen, vosteé i ells?

El mateix: que els nens es formin per ser per-
sones felices, adults autonoms.

I es pot educar per aaixo?

Sabem que quan siguin més grans hi haura
professions que ara ni imaginem! Es tracta,
per tant, d’educar-los per potenciar la seva
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plasticitat cerebral, la seva creativitat, laseva
ductilitat per adaptar-se a la novetat, per co-
municar i relacionar-se... I aix0 és possible
des de la primera infantesa.

Pero cadanen és diferent.
I tots ells poden aprendre a aprendre. Aqui
cadanen es fa el seu propi llibre de text. Dis-
posen d’una biblioteca amb 23.000 titols. I
des de molt petits aprenen experimentant
amb les seves propies mans, tocant, trencant,
movent...

Semblaunjoc.
Jugar és la manera més eficac d’aprendre!
Jugant i experimentant aprenen ciéncies,
tecnologies, arts i matematiques.

Veiguna sala plena de peces de Lego.
Part del taller d’enginyeria i robotica.

Veig taulers d’escacs.
Paciencia, analisi, imaginacio... Cada partida
ésmetaforadelavidaidels seus trangols.

Veigbancs de fuster.
Tocar. Fer. Prova i error. Si cal estudiar els
volcans, correrem pels d’Olot. Aprenen ma-
tematiques i geometria estudiant la catedral
de Barcelona. I mira la piscina, i aquests
horts urbans...

I segur que aprenen?
Esta demostrat: si t'impliques en alguna co-

Unesco i Escola 21

Els pares d’en Marc
eren professors als anys
seixanta. Disconformes
amb Peducacio que es
donava llavors, van
abandonar les seves fei-
nes i van fundar una
nova escola: L’Horitzo.
Un horitzo que no s’as-
soleix mai, perqué
aquesta és 'educacio
bona, la continuada, la
que ensenya a aprendre
tota la vida. En Marc es
va doctorar a Esade amb
una tesi sobre el conei-
xement reflexionat. Vol
que els nens aprenguin a
acollir tots els canvis del
futur amb creativitat.
L’escola L’Horitzo és la
primera a Europa d’apli-
car un métode dissenyat
pel Museu de la Ciéncia
de Boston. I ara forma
formadors de trenta
escoles catalanes més,
dins del projecte Escola
Nova 21 de la Unesco.
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sa, no oblides el que n’aprens. Res de memo-
ritzar.

Pero la memoria és molt necessaria!

Els proposem d’actuar en obres de teatre...i
s’aboquen a memoritzar com feres! Hi hacap
millor estimul per aprendre a memoritzar?

I qué se li demana a un professor aqui?
Que faci molta atencié a cada alumne, per
ajudar-lo a desenvolupar les seves propies
capacitats i a reforcar les seves debilitats.
Més que professors, en dic mestres.

Quina és la clau perqué funcioni?

La confianca. Del mestre en els seus alum-
nes, ilareciproca. Es treballa per projectes, i
cada alumne s’autoavalua.

Sense trampes?

Per a que? Cada vespre, quan finalitza la jor-
nada, el mestre reuneix tots els seus alumnes
icadascu explica qué ha apres aquell dia.

De quines edats son els alumnes?

Des dels tres anys fins als 16 anys. I des de la
primerainfantesa perdenlavergonyade par-
lar en public.

Que util i necessari que és aixo!

I a respondre amb naturalitat i sinceritat a
companys i professors, que pregunten “d’on
has tret aix0?”, o el que sigui. S’estableix un
fort vincle amb els companys, aqui no hi ha
casos de bullying! T cada alumne apren a ser
responsable del seu aprenentatge, aquest és
el valor maxim.

I sialgun surt molt molt espavilat?
Selipermetinteractuar amb alumnes de cur-
sos superiors, no se li tallen les ales com en el
model convencional. Aqui tots coneixen el
nom de tots, hi ha fluidesa relacional més en-
lla de I'edat.

Utilitzen tecnologia?

Tutelada pels mestres, que els ensenyen a
buscarinformacidiacriticar-la. Tano deixar
de bandallibres, revistes i diaris.

Iles humanitats, tan marginades?

El cinema, el teatre, I’escriptura, la historia,
la filosofia, les arts... formen la persona res-
ponsable. T aqui ens han vingut a impartir la
seva mestria el millor pastisser, el millor fus-
ter, el millor organista...

No son matéries universitaries...

Per qué s’ha de xifrar 'éxit en la universitat?
Molts podennoservir per alauniversitat, pe-
ro tots servim per a la felicitat!

I tot aix0 ensenya a ser feli¢?

Si, perqué t'ensenya a buscar el teu propi ca-
mi, que ningt no et digui que has de fer amb
els teus dies, amb la teva vida.

I els deures, qué?

Els nois estan aqui des de dos quarts de nou
del mati fins a dos quarts de sis del vespre,
prou temps per fer-ho tot!

Després aniran a una escola de negocis i
els ensenyaran a ser taurons.

No, ells ja sabran que el coneixement s’ha
d’aplicar de manera sostenible i no fraudu-
lenta, i que el centre de I’economia és la per-
sona. Sino, res no té sentit.

VICTOR-M. AMELA
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Més de 130 boutiques de les millors marques amb descomptes de fins
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Furla - Moncler - Sandro - Zadig & Voltaire i moltes més.
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